




รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2566 
ตามการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

โครงการ/มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล ผลการด าเนินการ 

1.มาตรการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ และก ากับติดตาม
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ของเทศบาลต าบลกุดกว้าง 

1) จัดตั้งคณะท างานจัดท ามาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลต าบลกุดกว้าง 
2) ประชุมคณะท างานฯ  
2.1) ก าหนดแนวทาง/มาตรการเพ่ือก ากับ
ติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เผยแพร่ข้อมูล
ของเทศบาลต าบลกุดกว้างต่อสาธารณชนโดย
พิจารณาให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นประโยชน์
กับสาธารณชนให้เป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสื่อออนไลน์
รูปแบบอื่น ๆ และช่องทางที่หลากหลาย  
2.2) ก าหนดแนวทาง/มาตรการก ากับติดตาม
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร                  
การให้บริการต่างๆ กฎเกณฑ์ ข้อกฎหมาย 
ข้อบังคับ และสถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน เพ่ือ
เป็นประโยชน์ต่อประชาชน  
3) ติดตามผลการด าเนินการตามมาตรการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตาม                            
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลต าบล
กุดกว้าง 
4) รายงานผลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และ
ก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของ           
เทศบาลต าบลกุดกว้างให้ผู้บริหารทราบ 

ส านักปลัด 
เทศบาล 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

รายงานผลการเปิดเผย
ข้ อมู ลสาธารณะ และ
ก ากับติดตามการเผยแพร่
ข้ อ มู ล ส า ธ า ร ณ ะ ข อ ง
เทศบาลต าบลกุดกว้าง 

-จัดท ามาตรการเผยแพร่
ข้ อ มู ล ต่ อ ส า ธ า ร ณ ะ 
ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
และเผยแพร่เว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 
- อ อ ก ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
มอบหมายเจ้ าหน้ าที่
ด าเนินการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ บนเว็บไซต์
เทศบาลต าบลกุดกว้าง 
-ด า เ นิ น ก า ร เ ปิ ด เ ผย
ข้อมูลสาธารณะ  
(แบบ OIT) บนเว็บไซต์
เทศบาลต าบลกุดกว้าง 
เ พ่ื อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่ ง ใส ในการ
ด าเนินงานของเทศบาล
ต าบลกุดกว้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
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โครงการ/มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล ผลการด าเนินการ 

2.มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต เพื่ อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

1) จัดตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) ประชุมคณะท างานฯ เพื่อศึกษารูปแบบกรอบ
รายละเอียดในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน การ
ทุจริต,วิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ,จัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ 
3) เผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ตาม
รูปแบบช่องทางที่ก าหนดรวมถึงรายงาน                การ
ท าแผนฯ แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
4 )  ประชุม ช้ีแจงสร้ างความรู้ความเข้า ใจในการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ให้แก่
เจ้าหน้าที่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าแผนฯ ไปสู่การ
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการป้องกัน                  การ
ทุจริตฯ  
7) รายงานผลการด าเนินการแก่ผู้บริหารและหน่วยงาน
ที่เกีย่วข้อง   
8) เผยแพร่รายงานผลการด าเนินงานให้สาธารณชน
ทราบผ่านช่องทางต่างๆ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

รายงานผลการปฏิบัติตาม
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป้ อ ง กั น             
การทุจริตฯ และเผยแพร่                
รายงานผลการด า เนินงาน                     
ให้สาธารณชนทราบ 
 

- อ อ ก ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
ค ณ ะ ท า ง า น จั ด ท า
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตของเทศบาล
ต าบลกุดกว้าง 
-จัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อ
ย ก ร ะ ดั บ คุ ณ ธ ร ร ม                         
และความโปร่งใส (พ.ศ. 
2566 – 2570) เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต 
ย ก ร ะ ดั บ ม า ต ร ฐ า น             
ในการป้องกันการทุจริต
ของหน่วยงานให้มีความ
โปร่งใสความสุจริตและ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
- ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ต า ม
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 
 


